Danismanlarin En Cok Sordugu Sorular?

e Sorumluluklarim nelere

* Ne derecede, surecin hangi asamalarinda ne gibi

gorevlerim vare
* Ne kadar yonlendirmeli, ne kadar ozgur birakmaliyimye

- Ogrenci ile etkilesimim ne seviyede olmali2



Danismanlik Egitimleri

» Rolleri ne olmali?
» Yapilan arastirmadaki rolleri ve katkilarn ne olmalie

» Ogrencinin gelisiminin degerlendirimesinde ne gibi bir rol
oynamalilare

» Tezin degerlendiriimesine katkilar ne olmalie

« Ogrencinin gelecekteki kariyer planina ydnelik dnerilerde
bulunmalilar mie

« Komite Uyeleri, 6grenci ile danismani arasindaki iletisim kotu ise
ne yapmalie



Danismanlarin En Cok Sordugu Sorular?

» Arastirma nasil planlanmaliz Ogrencinin katkisi ne
olmali¢

* Etik konular kimin sorumlulugunda olmali?

* Projenin maliyeftini karsilamak kimin sorumlulugunda
olmalie

« Ogrencinin akademik gelisimini saglamaya yonelik
etkinliklere (kurs, kongre vb) katihminin maliyeti kimin
sorumlulugunda olmalie



Danismanlarin En Cok Sordugu Sorular?

» Doktora ogrencisi ile danismani arasindaki iliski nasil
olmalidire

* Ne kadar sik foplanmalilare
« Ogrenci belli araliklarla rapor hazirlamali mi2
* Danisman tezin yaziminda ne gibi bir rol oynamalie

* Danisman yayin icin makale hazirlarken ne gibi bir rol
oynamalie

* Danisman atamasinda temel ilkkeler ne olmali¢



Gorus birligine varilan oneriler

Danisman-ogrenci haftalik toplantilar
e Toplanti sikligr ve suresi
Haftada 1 kez, 1-3 saat
e Kimler katiimalie
Danisman, ogrenci, mumkun olursa esdanisman
e Toplantilar nasil bir yapiya sahip olmalidire
Sorunlar ele alinmali ve ¢ozumlere odaklaniimali
Gelismeler degerlendiriimeli

Gerekli ise ogrencinin ozel hayati ile ilgili sorularina da yer
verilmeli



Gorus birligine varilan oneriler

e Ogrencinin toplanticin nasil bir haziridr olmalie Danismanin
hazirhigl ne olmalig

Ogrenci calisma hakkindaki gelismeleri toparlamali,
Danisman ¢alismanin gidisatina hakim olmal.

e Toplantinin ve karsilikli alinan kararlarin bir 6zeti olmall mi¢
Not alinmal, arashrma defterine kaydedilebilir,



Gorus birligine varilan oneriler

e Toplantiyl kim planlamali, dUzenlemelie
Ogdrenci ve danisman birlikte organize etmeli.
e Toplanfti iptal edilirse ne olure

Mail ile bilgilendirme yapilabilir, en kisa surede yeni gorusme
organize edilmeli

e GUndem neleri icermelie

Gecen haftadan sorun varsa ¢ozumlenme durumlari, haftalik
gelismeler, sorunlar, ¢ozum onerileri, gelecek hafta igin
planlanan isler.



Gorus birligine varilan oneriler

Verilerin elde ediimesinde ve degerlendiriimesinde danismanin rolu
ne olmalidire

izleyici olmali, teknik destek vermeli, takip etmeli.
Etik kurallara uyma konusunda egitici ve takip¢i olmali.
Calisma/arastirma veri kayit defterini takip ve kontrol etmeli.



Gorus birligine varilan oneriler

Ogrenci danismanla gérisme dncesinde bir gelisme raporu
hazirlamali midire Gorusme sonrasinda, foplantida gorusulen ve
karar verilen konular bir rapor halinde sunmali midir?

Toplant oncesi gelisme ve soru/sorunlar yazili hale getirmeli,
onceki hafftadan devam eden ¢ozulen ya da ¢ozulemeyen
sorunlar varsa takip edebilmek i¢in kaydetmeli. Raporun ayhk
olarak hazirlayabilecegi konusunda fikir birligi olustu.



Gorus birligine varilan oneriler

Ogrenci haftanin kac saatini laboratuvarda, sahada, ve bitin
olarak proje ile ilgili islerde gecirmelidire LiteratUr farama, okuma,
draft hazirlama, veri toplama ve analizler icin gecirilecek zamanlar
ne kadar olmaldire

Haftalik ¢alisma suresinin yarisinin laboratuvar ve analiz
islemlerinde, kalan surenin diger (literatur okuma, draft
hazirlama vb., diger yarisi aktarilabilir becerilerle ilgili )
calismalara ayrilabilir.



(Bl

Gorus birligine varilan oneriler

Ogrenci kac tane aktarlabilir beceri dersi almalidire
En az 4-5 tane, one c¢ikanlar;

Proje yazma, yayin yazma, sunum becerileri, zaman yonetimi,
girisimcilik, konusma Ingilizcesi, istatistik, egitim becerileri, etik, liderlik,
catlisma yonetimi

Ogrencinin bolum seminerlerine veya diger bolum etkinliklerine katilmasi
beklenmeli midire

Kesinlikle evet

Ogrencinin ulusal veya uluslararasi konferanslara katilmasi ve sunum yapmasi
beklenmeli midire

Kesinlikle evet



Gorus birligine varilan oneriler

Ogrencinin kac tane makale yazmasi beklenire Makalenin
ik faslagint kim yazmali, corresponding author kim olmali,
yazarlarin sirast nasil olmalidire

Genel kabul goren;

Kabul edilmis 1 vluslararasi, kabul edilmis 1
ulusal/uvluslararast makale ve 1 manuscript -toplam 3

makale
Drafti ogrenci hazirlamali

1.yazar ogrenci olmali, sorumlu yazar ogrenci veya
danisman olabilir.



lyi Bir Danismanin Ozellikleri

GUclU arastirma gecmisi

GUclU ulusal ve uluslararasi baglantilar olmasi

Danismanlik icin ayiracak yeterli zamaninin olmasi

Arastirmaci yetfistiriimeye gercekten ilgisinin olmasi

Bilgi akisi/geri bildirim saglama yeteneginin olmasi

Organize olmasi

Rol model olmasi

Fikir ayriligi/catismalarn yonetme ve cozme becerilerinin olmasi



